
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ..........องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่…………….. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566……….รอบ……6………….เดือน (1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566) 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
 

2๗ ธ.ค.65 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
จากการปฏิบัติหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแม่ทา ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม 2565 
 

๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่  
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

๑ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแม่ทา 
 

๒๗ ธ.ค.๖๕ ๑. ประกาศนโยบายแลแนวทาง 
ปฏิบัติ 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ทาเรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) จากการปฏิบัติ
หน้าที ่ขององค์การบร ิหารส ่วน
ตำบลแม่ทา ลงวันท่ี  
๒๗ ธันวาคม 2565 

   ๒. ประชาสัมพันธ์การประกาศฯ 
นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift  
Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ี
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ทา ผ่านทางเว็บไซต์องค์การ
บริหารส่วนตำบลฯ 

http://www.maethafasai.info/ 

   3. ประชาสัมพันธ์การประกาศฯ 
นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ี
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ทา ผ่านทาง  facebook 
องค์การบริหารส่วนตำบลฯ 

FB : องค์การบริหารส่วนตำบลแม่
ทา จังหวัดเชียงใหม่ 

   4. หน่วยงานติดป้ายประกาศ 
หน้าห้องประชุมและสำนักงาน 
เพื่อร่วมรณรงค์การงดรับ
ของขวัญ “No Gift Policy” 

ภาพถ่ายการติดประกาศ 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100068930390552
https://www.facebook.com/profile.php?id=100068930390552


-๒- 
 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ   
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
๓) อื่น ๆ โปรดระบุ………………… - 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ออกประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 

จากการปฏิบัติหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม 2565 พร้อม แนวทางปฏิบัติ และ
แบบรายงานการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด แนบท้ายประกาศฯ เพื่อให้ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ประกอบกับสำนักงาน ป.ป.ท. ได้มีหนังสือด่วนท่ีสุด ท่ี 
ปป ๐๐๑๐/ว๗๘ ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕ เรื ่อง แนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ขอให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ี
ทุกคนไม่ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) โดยประเด็นสำคัญคือ 
กำหนดให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนของหน่วยงาน ต้องจัดทำแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No 
Gift Policy ต่อผู้บังคับบัญชาทุกครั้งที ่ได้รับของขวัญฯ และต้องจัดทำแบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด (กระทรวงมหาดไทย) เพื่อรวบรวมรายงานต่อ
สำนักงาน ป.ป.ท. ในรอบ ๖ เดือน และ ๑๒ เดือน ด้วยเหตุนี้องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา จึงได้ดำเนินการ
ทบทวน และปรับปรุงแนวทางปฏิบัติท้ายประกาศฯ ให้สอดคล้องตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูป
ประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ การประกาศนโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหน้าท่ีประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ตามท่ีสำนักงาน ป.ป.ท. กำหนดโดยนำเสนอให้ผู้บังคับบัญชาท่ี
ได้รับมอบอำนาจลงนามเห็นชอบแล้ว พร้อมกันนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ได้จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานรอบ ๖ เดือนแรกของปีงบประมาณ ๒๕๖๖ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖)ซึ่งยังไม่มีผล
การรายงานการรับของขวัญและของกำนัลฯ แต่อย่างใด 
 
 
 
 



-๓- 
 
๕. ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

สำนักงาน ป.ป.ท. ควรกำหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน อาทิ  

๑. ควรกำหนดมูลค่าของขวัญและของกำนัลท่ีต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและ 
ของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีให้ชัดเจน  

๒. ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
                                                     
 
 
                                                                              ลงช่ือ..................................................... 

                                                          ( นายชาญยุทธ อ๋องทิพย์) 
                                                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 

                                                             ผู้รายงาน 
 


