
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา  ส านักปลัดอบต.  งานบริหารงานบุคคล                                     

ที่   ชม 88401/- วันที่   4 เมษายน 2566              

เรื่อง   แจ้งการด าเนินการตามนโยบายและกลยุทธ์ด้านการบริหารและการพัฒนาทรั พยากรบุคคลและ
หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2564-2566)  

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา  ผ่านปลัดอบต.  
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา ได้ด าเนินการก าหนดนโยบายและกลยุทธ์ด้านการบริหาร
และหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 
 

  บัดนี้ ได้ด าเนินการตามนโยบายและกลยุทธ์ด้านการบริหารและหลักเกณฑ์การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) รายละเอียดปรากฎตามส่ิงท่ีส่งมาด้วยพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 

  (นางวรรณา  พรมนันตา) 
             หัวหน้าส านักปลัด อบต.           

 

ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
          
         
        
 
                        (นายวรรณศักดิ์  แก่นทรัพย์) 
           ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
       วันท่ี      
 
ข้อสั่งการ/ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
           อนุมัติ 
               
        
 
 
                  (นายชาญยุทธ  อ๋องทิพย์) 
                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
       วันท่ี      
 
 
 



รายงานผลความก้าวหน้าการด าเนินการตามนโยบายหรือแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

(1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566) 
 

นโยบายหรือแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

วัตถุประสงค์ โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาการด าเนินงาน 
ความก้าวหน้าการ

ด าเนินการ 
รายละเอียดงบประมาณท่ี

ใช ้
นโยบายด้านการพัฒนา
บุคลากร 

เพื่ อเสริมสร้ าง ศักยภาพ
ผู้ บ ริ ห า ร แ ล ะ เ พิ่ ม ขี ด
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ใ ห้ กั บ
ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับตาม
สายอาชีพและต าแหน่งงาน
อย่างต่อเนื่อง 

การฝึกอบรมตามสายงาน
หรือท่ีได้รับมอบหมายตาม
อ า น า จ ห น้ า ท่ี ค ว า ม
รับผิดชอบในต าแหน่ง 

31 ตุลาคม 2565 นั ก วิ ช า ก า ร ต ร ว จ สอ บ
ภายในเข้าร่วมฝึกอบรมใน
การปฏิบติงานนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 

40,000 

แผนการพัฒนาพนักงาน
ส่วนต าบลรายบุคคล 

เ พื่ อ พั ฒ น า ส ม ร ร ถ น ะ
ประจ าพนักงานส่วนต าบล
ในการปฏิบัติงาน 

การอบรมหลัก สูตรตาม
มาตรฐานก าหนดต าแหน่ง
ก าหนด 

ต.ค. 2565-31 มี.ค. 2566 นักวิชาการเงินและบัญชี 
เข้าร่วมโครงการการจัดท า
บัญชีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย
ประจ าปีและเป็นไปตาม
ระเบียบของทางราชการ
และภาระค่าใช้ จ่ายของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 



 
1.นโยบายด้านการบริหาร 
 การด าเนินการจัดท าแบบประเมินการปฏิบัติงานระหว่างผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานครู อบต.และพนักงานจ้าง เพื่อเป็นการกระจายอ านาจสู่ผู้บังคับบัญชา ซึ่งแบบประเมินได้ใช้
แนวทางในการปฏิบัติงานและได้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค และให้ค าแนะค าปรับปรุงแก้ไขได้อย่างต่อเนื่อง ตาม
รอบระยะเวลา ครั้งท่ี 1 (1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
 
2.นโยบายด้านอัตราก าลังและการบริหารอัตราก าลัง 
 การด าเนินการได้ด าเนินการปรับปรุงแผนอัตราก าลังได้ด าเนินการปรับปรุงตามกรอบอัตราก าลังท่ี
จ าเป็นในการบริหารอัตราก าลัง ดังนี้ 
 https://noensoong.go.th/uploads/20130927090204azevRJ6/20230223104559_1_vU6Za
2y.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา  ส านักปลัดอบต.  งานนโยบายและแผน                                     



ที่   ชม 88401/- วันที่   21  พฤษภาคม 2562              

เรื่อง   ขออนุมัติเบิกค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการเข้าร่วมอบรมโครงการอบรมหลักสูตร 
“เทคนิคการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นและการด าเนินทางวินัยส าหรับนักทรัพยากรมืออาชีพ”  

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา  ผ่านปลัดอบต.  
 

เร่ืองเดิม 
  ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา ได้จัดโครงการอบรมหลักสูตร “เทคนิคการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น และการด าเนินทางวินัยส าหรับนักทรัพยากรมืออาชีพ” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการ
เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ในประกาศมาตรฐานหรือหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น     
การด าเนินการทางวินัย การวางแผนงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารงานบุคคล ตามหนังสือมหาวิทยาลัย     
ราชภัฎสวนสุนันทา ท่ี ศธ 0567/1411 ลงวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 ท้ังนี้ นางวรรณา พรมนันตา ต าแหน่ง 
หัวหน้าส านักปลัด ได้รับอนุมัติให้เข้าร่วมการอบรมดังกล่าว ในระหว่างวันท่ี 16 – 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.
2562                   ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ตามบันทึกข้อความ 
ส านักปลัดอบต.                    ท่ี ชม 88401/- ลงวันท่ี 17 เมษายน 2562 และได้ปรากฏเป็นผู้เข้าร่วมการ
อบรมโครงการฝึกอบรมเชิง-ปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562              ของจังหวัดเชียงใหม่ ตามหนังสือจังหวัดเชียงใหม่ ท่ี ชม 0023.3/18788 ลง
วันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 
  ตามข้อบัญญัติ เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 หน้าท่ี 44             
แผนงานท่ี 1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110) งานบริหารท่ัวไป (00111) งบด าเนินงาน (53000000)    
ข้อ 1 ค่าใช้สอย (53200000) ข้อ 2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อื่นๆ (5320300) ข้อ 2.3.1 ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาฯพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  
ลูกจ้างประจ า รวมท้ังผู้ท่ีได้รับค าส่ังจากนายกฯ ให้ปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
โดยจ่ายเป็นค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยานค่าผ่านทางด่ วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในการประชุมต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีเกี่ยวข้อง ต้ังไว้เป็นเงินจ านวน  150,000.00 บาท (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ปัจจุบันมียอดเงินคงเหลือ 
เป็นเงินจ านวน 56,450.00 บาท (ห้าหมื่นหกพันส่ีร้อยห้าสิบบาทถ้วน) นั้น  

 

ข้อเท็จจริง 
  ข้าพเจ้า นางสาวกุลดา  ใจยะวงศ์ ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ              
ได้ส ารองเงินจ่ายเพื่อช าระเป็นค่าลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ของจังหวัดเชียงใหม่         
ในระหว่างวันท่ี 16 – 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่             
จังหวัดเชียงใหม่ ไปพลางก่อน เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2562 เป็นจ านวนเงิน 1,000.00 บาท(หนึ่งพันบาทถ้วน)       

/-2- และได้รับ... 
- 2 - 

 
ข้าพเ จ้า ไ ด้รับอนุมั ติ เ ดินทางไปราชการ ตามบัน ทึกข้อความ ส านักปลัดอบต.  ท่ี  ชม 88401/ -                        
ลงวันท่ี 13 พฤษภาคม 2562 และได้รับอนุมัติใช้พาหนะส่วนตัวเดินทางไปราชการ ตามบันทึกข้อความ            



ส านักปลัดอบต. ท่ี ชม 88401/- ลงวันท่ี 13 พฤษภาคม 2562 ท้ังนี้ ได้มีค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
ท่ี 225/2562 ลงวันท่ี 13 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ให้พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างเดินทางไปราชการ  
  บัดนี้ ข้าพเจ้าได้เดินทางเข้าร่วมอบรมโครงการดังกล่าวเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จึงขออนุมัติ เบิก
ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ รายละเอียดดังนี้ 

1. ค่าลงทะเบียน 
1.1 ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมอบรมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2562 ของจังหวัดเ ชียงใหม่                          
ในระหว่างวันท่ี 16 – 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่             
จังหวัดเชียงใหม่ ตามใบเสร็จรับเงินในราชการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ส านักงานกรมส่งเสริมการ -
ปกครองท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ เล่มท่ี 6560 เลขท่ี 04 ลงวันท่ี 24 เมษายน 2562 จ านวนเงิน 1,000.00 บาท
(หนึ่งพันบาทถ้วน)  

2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป ในวันพฤหัสบดีท่ี 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 
2.1 ค่าพาหนะ(รถยนต์ส่วนบุคคล) จากบ้านพัก เลขท่ี 69/5 หมู่ท่ี 2 ต าบลทาปลาดุก 

อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน ในวันพฤหัสบดีท่ี 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 เวลา 06.00 น. ถึง โรงแรม
เชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ในวันพฤหัสบดีท่ี 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562               
เวลา 08.00 น. ระยะทาง 64.78 กิโลเมตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป-
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 ข้อ 26(1) ก าหนดให้เงิน
ชดเชยเป็นค่าพาหนะให้เบิกจ่ายในประเภทค่าพาหนะรถยนต์ส่วนบุคคล กิโลเมตรละ 4.00 บาท เป็นจ านวน
เงิน 259.12 บาท (สองร้อยห้าสิบเก้าบาทสิบสองสตางค์) 
  3.   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางกลับ ในวันศุกร์ท่ี 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 

3.1 ค่าพาหนะ(รถยนต์ส่วนบุคคล) จากโรงแรมเชียงใหม่ออคิด อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 
จังหวัดเชียงใหม่ ในวันศุกร์ท่ี 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 เวลา 17.30 น. ถึง บ้านพัก เลขท่ี 69/5 หมู่ท่ี 2 
ต าบลทาปลาดุก อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน ในวันศุกร์ท่ี 17 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 เวลา 19.30 น. 
ระยะทาง 64.13 กิโลเมตร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 ข้อ 26(1) ก าหนดให้เงินชดเชย          
เป็นค่าพาหนะให้เบิกจ่ายในประเภทค่าพาหนะรถยนต์ส่วนบุคคล กิโลเมตรละ 4.00 บาท เป็นจ านวนเงิน 
256.52 บาท (สองร้อยห้าสิบหกบาทห้าสิบสองสตางค์) 
  4.   ค่าเช่าท่ีพัก ในวันพฤหัสบดีท่ี 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 

4.1 ค่าเช่าท่ีพัก ในวันพฤหัสบดีท่ี 16 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562 จ านวน 1 คืน              
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 ข้อ 18 วรรคแรก อัตราค่าเช่าท่ีพักตามบัญชีหมายเลข 2 (1)    
กรณีเลือกเบิกในลักษณะจ่ายจริง ท้ังนี้ เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น ผู้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ 
เดินทางไปราชการเป็นหมู่คณะ ให้พักรวมกันสองคนขึ้นไปต่อหนึ่งห้อง โดยให้เบิกค่าเช่าท่ีพักได้เท่าท่ีจ่ายจริง
ได้ไม่เกินอัตราค่าเช่าห้องพักคู่ 850.00 บาท/วัน/คน จึงขอเบิกค่าเช่าท่ีพักเป็นจ านวนเงิน 427.50 บาท              
(ส่ีร้อยยี่สิบเจ็ดบาทห้าสิบสตางค์) 

/-3- รวมค่าใช้... 
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รวมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการครั้งนี้ จ านวนท้ังส้ิน 1,943.14 บาท (หนึ่งพันเก้าร้อย-

ส่ีสิบสามบาทสิบส่ีสตางค์) 
 



ระเบียบที่เก่ียวข้อง 
    ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น     
พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  เพื่อให้การเข้าร่วมอบรมดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ข้าพเจ้าจึงขออนุมัติด าเนินการ 
ดังนี้  
  - ขออนุมัติเบิกค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการดังกล่าวข้างต้น รวมเป็นจ านวน
เงินท้ังส้ิน 1,943.14 บาท (หนึ่งพันเก้าร้อยส่ีสิบสามบาทสิบส่ีสตางค์) ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 

(นางสาวกุลดา  ใจยะวงศ์) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ           

 
 

ความเห็นของหัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
                            
                                     
        
 
                            (นางวรรณา  พรมนันตา) 
                หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
       วันท่ี      
 
ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
                            
                                     
        
 
                        (นางกมลลักษณ์  วงศ์เลอวุฒิ) 
          รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  รักษาราชการแทน 
           ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
       วันท่ี      

/-4- ข้อส่ังการ... 
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ข้อสั่งการ/ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
           อนุมัติ 



               
        
 
 
                        (นายกนกศักดิ์  ดวงแก้วเรือน) 
                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา 
       วันท่ี      
 
 


