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ส่วนที่ 1  

บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน 
โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแม่ทาจึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลแม่ทาหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564) และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7/2562) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนตำบลแม่ทา/องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
แม่ทาให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิง
เหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าส่ิงใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดฯ ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลแม่
ทา/ชุมชนแม่ทาหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้  (1)กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2)ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3)รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี และ(4)แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อ
ช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวน 2 คนและผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจำนวน 2 คน 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา          
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น         
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้กำหนดไว้  
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยส่ังการการนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทามีอำนาจ
หน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ ผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ท่ีจะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

ผู้บริหารท้องถ่ิน 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 
อบต.แม่ทา 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถ่ิน สภาท้องถ่ิน 
รายงานผล เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารท้องถ่ิน 
 

ป ระก าศ ผ ล ก าร ติ ดต าม แล ะ
ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ให้
ประชาชนในตำบลแม่ทา/องค์การ
บริหารส่วนตำบลแม่ทาทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ีนอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลแม่ทาเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลแมท่า/องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
 (ตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ.2561 ถงึเดอืนกันยายน พ.ศ.2562) 

****************************** 
  ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ในการดำเนินงาน      
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงาน   
ให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ    
ท่ีกฎหมายบัญญัติ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29(3) กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่-
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง-
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบั ติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29(3) องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมท้ังการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
และกำกับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ดังนี้ 

ก. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
VISION: วิสัยทัศน์                  “SKYLIGHT MAETHA” 

                                           “แม่ทา ฟ้าใส” 
แม่ทาฟ้าใส  :   เป็นชุมชนท่ีอุดมสมบูรณ์ไปด้วยทรัพยากรป่าไม้และน้ำไร้มลพิษ 

            มีเศรษฐกิจท่ีรุ่งเรือง ฟูเฟื่องด้วยวัฒนธรรม คู่ควรแก่การอยู่อาศัย 
 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 8 ยุทธศาสตร์ 
ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
6. ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
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ค. การวางแผนงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ส่ีปี  (พ .ศ.2561 - 2564)            
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน -
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  
  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 - 2564)            
เมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2559 และมีการเพิ่มเติมและเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นจำนวน 7 ฉบับ กล่าวคือ              
(1)แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 1/2560) ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 30 ตุลาคม 2560 
(2)แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง(ฉบับท่ี 2/2561) ประกาศใช้เมื่อวันท่ี  
29 มกราคม 2561 (3)แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง(ฉบับท่ี 3/2561) 
ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 14 สิงหาคม 2561 (4)แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 4/2561) 
ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 25 กันยายน 2561 (5)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 5/2562) 
ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2562 (6)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติมและเปล่ียนแปลง
(ฉบับท่ี 6/2562) ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 25 มีนาคม 2562 และ(7)แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม
(ฉบับท่ี 7/2562) ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 โดยได้กำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนา-
ท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7/2562)  รวม 228 โครงการ งบประมาณ 
125,170,900.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 2561 2562 2563 2564 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

32 23,030,830.00 51 54,371,400.00 36 30,829,400.00 35 30,629,400.00 

2. การพัฒนาด้าน
แหล่งน้ำ 

29 31,380,145.00 42 43,063,000.00 22 34,400,000.00 27 35,300,000.00 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจ
ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

11 1,209,000.00 12 1,229,000.00 12 1,229,000.00 12 1,229,000.00 

4. การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

61 9,751,000.00 65 10,065,000.00 62 9,886,000.00 62 9,886,000.00 

5. การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

10 1,025,000.00 10 1,065,000.00 10 1,065,000.00 10 1,065,000.00 

6. การอนุรักษ์และสืบ
สาน ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

10 223,000.00 10 233,000.00 10 233,000.00 10 223,000.00 

7. การบริหารจัดการ
ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 467,600.00 13 667,600.00 13 1,617,600.00 12 617,600.00 

 
/ยุทธศาสตร์... 
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ยุทธศาสตร์ 2561 2562 2563 2564 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

8. การพัฒนาด้าน
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

25 14,425,000.00 25 14,425,000.00 25 14,425,000.00 25 14,425,000.00 

รวม 188 81,511,575.00 228 125,170,900.00 190 93,685,000.00 193 93,375,000.00 

หมายเหตุ : อ้างอิงข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลของอปท.(e-plan) ณ วันที่ 20 ตุลาคม 2562 
 
ง. การจัดทำงบประมาณ 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ได้ประกาศข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.2562 เมื่อวันท่ี 12 กันยายน 2561 ซึ่งมีโครงการท่ีบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณและท่ีแก้ไขเพิ่มเติม           
โดยการโอนงบประมาณไปต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่รวมถึงการจ่ายจากเงินสะสม  จำนวน 123  โครงการ 
งบประมาณ 32,413,280.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 13            4,558,225.00  
2. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 4               178,500.00  
3. การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 12               159,000.00  

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 48           14,678,090.00  
5. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรกัษาความสงบเรียบร้อย 8               313,145.00  
6. การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 7               159,000.00  
7. การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 12               255,000.00  

8. การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 19           12,271,320.00  

รวม 123         32,413,280.00  
หมายเหตุ : อ้างอิงข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลของอปท.(e-plan) ณ วันที่ 20 ตุลาคม 2562  
และงานการเงินและบัญชี กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
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ตารางสรุปการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 – 2564) และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) ปีงบประมาณ พ.ศ.2562                             
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
โครงการที่กำหนด

ไว้ในแผนงาน 
โครงการที่ 

งบประมาณ(บาท) คิดเป็น % 
ดำเนินการแล้ว ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 51 13 38 4,354,230.00 25.49 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 42 4 38 178,500.00 9.52 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

12 9 3 77,550.00 75.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 65 41 24 14,148,929.88 63.08 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการ         
รักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน 

10 6 4 69,682.00 60.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม  
    จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

10 7 3 155,675.00 70.00 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 13 11 2 105,550.00 84.62 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 25 18 7 9,373,736.97 72.00 
     * งบกลาง     730,273.80  

รวม(เฉพาะยุทธ์ศาสตร์ที ่1-8) 228 109 119 28,463,853.85 47.81 
รวมทั้งหมด 228 109 119 29,194,127.65 47.81 

 - งบจ่ายขาดเงินสะสม   
  

1,941,000.00  

ดำเนินการแล้ว คิดเป็น   47.81% 
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แผนภูมิแท่งแสดงโครงการที่ดำเนินการในแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป(ีพ.ศ.2561 – 2564) และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา     
แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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สรุปยุทธศาสตร์การพฒันาทั้ง 8 ด้าน
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้า

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และสืบสาน ศิลป
วัฒนธรรมฯ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการดภายในองค์กร
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แผนภูมิแสดงโครงการที่ดำเนินการในแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี(พ.ศ.2561 – 2564) และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา             
แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบร้อย

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการบ้านเมืองที่ดี
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จ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณและท่ีแก้ไขเพิ่มเติมโดยการโอนงบประมาณไปต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่รวมถึงการจ่ายจากเงินสะสม 
โดยมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 93 โครงการ จำนวนเงิน 28,463,853.85 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จำนวน 91 โครงการ จำนวนเงิน 27,191,053.85 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ การก่อหน้ีผูกพัน/
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 13 4,354,230.00  11 3,081,430.00  
2. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 4 178,500.00 4 178,500.00 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 7 77,550.00 7 77,550.00 

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 35 14,148,929.88 35 14,148,929.88 
5. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรกัษา
ความสงบเรียบร้อย 

4 69,682.00 4 69,682.00 

6. การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

7 155,675.00 7 155,675.00 

7. การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 9 105,550.00 9 105,550.00 
8. การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 14 9,373,736.97 14 9,373,736.97 

รวม 93 28,463,853.85 91 27,191,053.85 
หมายเหตุ : อ้างอิงข้อมูลจากงานการเงินและบัญชี กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา ณ วันที ่20 ตุลาคม 2562 
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แผนภูมิแท่งแสดงการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี(พ.ศ.2561 – 2564) และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2562                
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้า

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ

รักษาความสงบเรียบร้อย

การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการบ้านเมืองที่ดี
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แผนภูมิแสดงการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี(พ.ศ.2561 – 2564) และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2562                   
ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 

 

3,081,430.00178,500.00

77,550.00

14,148,929.88

69,682.00
155,675.00

105,550.00

9,373,736.97

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้า

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน สังคม 

และการรักษาความสงบเรยีบร้อย

ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ

บ้านเมืองที่ดี
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ท่ีดำเนินการ มีดังนี้ 
 

โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
1. โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติก หมู่ที่ 1  590,000.00 394,000.00 
2. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ที ่2 312,700.00 312,000.00 
3. โครงการก่อสร้างถนนเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 3 350,410.00 348,530.00 
4. โครงการก่อสร้างถนนเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 4 385,565.00 383,650.00 
5. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ที่ 5 450,800.00 450,000.00 
6. โครงการก่อสร้างพนังป้องกันตลิ่ง หมู่ที่ 6 209,800.00 209,000.00 
7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 409,050.00 407,150.00 
8. โครงการซ่อมแซมฝาปิดรางระบายน้ำ 
    (1) โครงการซ่อมแซมฝาปิดรางระบายน้ำ หมู่ที่ 3 
    (2) โครงการซ่อมแซมฝาปิดรางระบายน้ำ หมู่ที่ 4 
    (3) โครงการซ่อมแซมฝาปิดรางระบายน้ำ หมู่ที่ 6 

ต้ังจ่ายรายการใหม ่
25,700.00 
30,400.00 
31,300.00 

= 87,400.00 

 
25,700.00 
30,400.00 
31,300.00 

= 87,400.00 
9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 จ่ายจากเงินสะสม 200,200.00 
10. โครงการซ่อมแซมถนนและคันดินที่ได้รับความเสียหายจากอุทกภัย หมู่ที่ 1,  
หมู่ที่ 4, หมู่ที่ 5 และหมู่ที่ 6 

จ่ายจากเงินสะสม 253,500.00 

11. โครงการก่อสร้างถนนเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 1 จ่ายจากเงินสะสม 36,000.00 
12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 จ่ายจากเงินสะสม 

(ก่อหน้ีผูกพัน) 
1,178,000.00 

13. โครงการซ่อมแซมถนนเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 3 บ้านค้อกลาง จ่ายจากเงินสะสม 
(ก่อหน้ีผูกพัน) 

94,800.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
14. โครงการก่อสร้างบ่อน้ำต้ืนเพ่ือใช้ในระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 จ่ายจากเงินสะสม 38,000.00 
15. โครงการปรบัปรุงสระเก็บน้ำประจำหมู่บ้านเพ่ือใช้ในระบบประปา หมู่ที่ 7 จ่ายจากเงินสะสม 45,500.00 
16. โครงการแก้ไขปัญหาภัยแล้งในพ้ืนที่ตำบลแม่ทา จ่ายจากเงินสะสม 68,000.00 
17. จัดซื้อเครื่องสูบน้ำปั๊มซัมเมอร์ทแบบจมน้ำ จ่ายจากเงินสะสม 27,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
18. โครงการเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้กลุ่มครัวเรือนอาสาวิถีพอเพียงตำบลแม่ทา 20,000.00 16,500.00 
19. โครงการประชุมเวทีแลกเปลี่ยนคณะทำงานเศรษฐกจิพอเพียง  15,000.00 

(+) 10,000.00 
= 25,000.00 

17,600.00 

20. โครงการชุมชนพอเพียงตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 20,000.00 3,600.00 
21. โครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพแก่กลุ่มอาชีพต่างๆใน ตำบลแม่ทา  10,000.00 7,000.00 
22. โครงการสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ หมู่บ้าน กองทุนหมุนเวียน 
23. โครงการเศรษฐกิจชุมชน กองทุนหมุนเวียน 
24. โครงการศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ  20,000.00 19,450.00 
25. โครงการบรหิารจัดการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตำบลแม่ทา  10,000.00 4,400.00 
26. โครงการจัดนิทรรศการแสดงผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้านและส่งเสริมการท่องเท่ียว 9,000.00 9,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติของประชาชน 
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โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

27. โครงการจ้างพาหนะรับ-ส่งนักเรียน 125,000.00 
(+) 50,000.00 
= 175,000.00 

155,655.00 

28. โครงแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยทราย 6,000.00 4,875.00 
29. โครงการหนูน้อยคนเก่ง 2,500.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
30. โครงการปลูกฝังทักษะการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 1,500.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
31. โครงการเย่ียมบ้านประสานสัมพันธ์ 1,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
32. โครงการห้องเรียนพ่อ-แม่ 7,200.00 5,850.00 
33. โครงการประชุมจัดทำแผนพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยทราย 5,000.00 2,750.00 
34. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กอนุบาลและปฐมวัย 25,000.00 10,540.00 
35. โครงการกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 2,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
36. โครงการเสริมพลังคิดสร้างพลงัใจ ให้พลงักาย 5,000.00 4,900.00 
37. โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาทำงานช่วงปิดภาคเรยีน 30,000.00 30,000.00 
38. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหารสถานศึกษา ศพด. 125,700.00 

(+) 3,390.00 
= 129,090.00 

129,090.00 

39. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  40,000.00 24,000.00 
40. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ไข้หวัดนกและโรคระบาดต่างๆ 10,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
41. โครงการสง่เสริมและสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการสุขภาพหน่ึงเดียว  30,000.00 14,115.00 
42. โครงการสุขภาวะสร้างชุมชนเป็นสุขด้วยวิถีพอเพียง 25,000.00 24,950.00 
43. โครงการพัฒนาศักยภาพชมรมผูสู้งอายุตำบลแม่ทา  40,000.00 38,700.00 
44. โครงการผู้อุทศิตนเพ่ือชุมชนตำบลแม่ทา 10,000.00 6,780.00 
45. โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สงูอายุ  8,043,600.00 

(+) 99,500.00 
= 8,513,900.00 

8,513,900.00 

46. โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ  2,400,000.00 
(+) 456,000.00 
= 2,656,000.00 

2,655,200.00 

47. โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อ  96,000.00 90,500.00 
48. โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถ่ินไทย 5,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
49. โครงการอาหารกลางวัน  1,282,400.00 1,168,760.00 
50. โครงการอาหารเสริม (นม) แก่เด็กนักเรียน  597,200.00 491,446.88 
51. โครงการกิจกรรม ลูกเสือ เนตรนาร ี 30,000.00 30,000.00 
52. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 100,000.00 100,000.00 
53. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 8,000.00 8,000.00 
55. โครงการมุ่งสู่การเป็นเลิศในวิชาการของเด็กและเยาวชน 10,000.00 10,000.00 
55. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 58,000.00 58,000.00 
56. โครงการเกษตรรอบทิศเพ่ือชีวิตพอเพียง 9,000.00 9,000.00 
57. โครงการอนุรักษ์เอกลักษณ์ชาวยอง 5,000.00 5,000.00 
58. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
การศึกษาค้นคว้าของนักศึกษา กศน.ตำบลแม่ทา 

15,000.00 15,000.00 
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โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

59. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนตำบลแม่ทา 40,000.00 40,000.00 
60. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่ทา 120,000.00 120,000.00 
61. สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 100,000.00 100,000.00 
62. โครงการกีฬาสร้างสรรค์ ต่อต้าน มหันตภัยร้าย 40,000.00 36,720.00 
63. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทำงานของสภาเด็กและเยาวชนตำบลแม่ทา 15,000.00 15,000.00 
64. โครงการปรบัปรุงต่อเติมอาคาร ศพด.บ้านห้วยทราย 96,000.00 95,500.00 
65. โครงการปรบัปรุงหลังคาโค้งกันสาดชั้นที่ 2 อาคารศพด.บ้านห้วยทราย ต้ังจ่ายรายการใหม ่

(+) 50,400.00 
50,400.00 

66. โครงการซ่อมแซมพื้นห้องเรียน ศพด.บ้านห้วยทราย ต้ังจ่ายรายการใหม ่
(+) 83,500.00 

78,900.00 

67. โครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
(โอนจากหมวดเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1, หมู่ที่ 2, หมู่ที่ 3, หมู่ที่ 5, หมู่ที่ 6  
และหมู่ที่ 7 (โครงการหมู่บ้านละสองหมื่น)) 

ต้ังจ่ายรายการใหม ่
(+) 120,000.00 

5,398.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
68. โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำท้องถ่ินและคณะกรรมการหมู่บ้าน  30,000.00 

(+) 15,200.00 
= 45,200.00 

44,212.00 

79. โครงการอบรมทบทวนและสนับสนุนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  
(อปพร.) 

20,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 

70. โครงการจัดระเบียบสงัคม SAFETY ZONE 5,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
71. โครงการประชาร่วมใจ ขับข่ีปลอดภัยใส่ใจจราจร 10,000.00 

(+) 10,000.00 
= 20,000.00 

10,150.00 

72. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ี ต้ังจ่ายรายการใหม ่
(+) 11,600.00 

11,600.00 

73. โครงการสำรวจสภาพพ้ืนที่ป่าและที่ดินในเขตตำบลแม่ทา 20,000.00 3,720.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
74. โครงการจัดงานวันรัฐพิธีและวันสำคัญทางศาสนา  20,000.00 

(+) 14,000.00 
= 34,000.00 

33,475.00 

75. โครงการสืบสานประเพณีถ่ายทอดภูมิปัญญาพ้ืนบ้านโดยกลุ่มผู้สูงอายุตำบล 

แม่ทา 
10,000.00 7,200.00 

76. โครงการสง่เสริมและอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ินประจำปี 10,000.00 10,000.00 
77. โครงการจัดการรัฐพิธีประจำป ี 10,000.00 10,000.00 
78. โครงการจัดงานมหกรรมไม้ดอกไม้ประดับ ประจำป ี 50,000.00 50,000.00 
79. โครงการสืบสานศิลปะการแสดงล้านนาและสืบทอดอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
ชุมชนตำบลแม่ทา  

20,000.00 20,000.00 

80. โครงการสรงน้ำพระธาตุ 25,000.00 25,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

81. โครงการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชนตำบล 
แม่ทา 

15,000.00 11,000.00 

82. โครงการสนับสนุนศูนย์เพาะชำกล้าไม้ประจำตำบล 10,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
83. โครงการป้องกันและควบคุมหมอกควันไฟป่าในพ้ืนที่ตำบลแม่ทา 30,000.00 ใช้งบประมาณจาก

หมวดค่าตอบแทน 
84. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการป่าชุมชนตำบลแม่ทา  15,000.00 3,300.00 
85. โครงการประชุมแลกเปลี่ยนคณะทำงานด้านการจัดการทรัพยากรตำบล 
แม่ทา  

20,000.00 
(+) 10,000.00 
= 30,000.00 

25,600.00 

86. โครงการปลูกป่าแม่ทา ป่าเศรษฐกิจ 15,000.00 9,600.00 
87. โครงการบรหิารจัดการขยะในชุมชน  10,000.00 5,200.00 
88. โครงการเด็กแม่ทารักษ์ถ่ิน ดินน้ำป่า 15,000.00 15,000.00 
89. โครงการบรหิารจัดการพลงังานเพ่ือชุมชน 15,000.00 3,600.00 
90. โครงการอบรมเพ่ิมทักษะการก่อสร้างฝายชะลอน้ำ 35,000.00 22,600.00 
91. โครงการสำรวจและรับรองข้อมูลไม้ยืนต้นในพ้ืนที่ตำบลแม่ทา 10,000.00 9,650.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
92. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการทำงานของคณะผูบ้ริหาร สมาชิกและ
พนักงานส่วนตำบลในเขตอำเภอแม่ออน 

50,000.00 11,740.00 

93. โครงการสง่เสริมกจิกรรม อบต.ย้ิม ตามกิจกรรม 5 ส. 5,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
94. โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม บุคลากรอบตแม่ทา  5,000.00 1,900.00 
95. ค่าใช้จ่ายในด้านเงินเดือน ค่าจ้างประจำ เงินประจำตำแหน่ง ค่าตอบแทนของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา และพนักงานส่วนตำบล  

9,109,020.00 
(+) 59,000.00 

= 9,168,020.00 

7,352,653.57 

96. โครงการปรบัปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้างของอบต.แม่ทา 100,000.00 
(+) 7,000.00 

= 107,000.00 

104,980.00 

97. โครงการประเภทค่าตอบแทนในงานของอบต.  535,800.00 
(+) 448,000.00 
= 983,800.00 

783,770.00 

98. โครงการประเภทค่าใชส้อยในงานของ อบต. 745,000.00 
(+) 130,800.00 
= 875,800.00 

402,048.47 

99. โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้  และครุภัณฑ์ สำหรับการ
ปฏิบัติงานให้มีความทันสมัยและซ่อมแซมครุภัณฑ์  

621,700.00 
(+) 120,000.00 
= 741,700.00 

485,817.60 

100. โครงการประเภทค่าสาธารณูปโภคในงานของ อบต.  140,000.00 
(+) 2,500.00 

= 142,500.00 

120,217.33 

101. โครงการกิจกรรม อบต.สัญจร อบต.แม่ทา 5,000.00 
(+) 20,000.00 
= 25,000.00 

22,500.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ท่ีไม่ได้ดำเนินการ มีดังนี ้
 

 
 
 

/สรุปผล... 

โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

102. โครงการเผยแพร่ประชาธิปไตยสู่ชุมชน  5,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
103. โครงการสนับสนุนการออกข้อบัญญัติตำบล 2,500.00 400.00 
104. โครงการประชุมประชาคมจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 25,000.00 24,510.00 
105. โครงการประชุมประชาคมจัดทำแผนแม่บทชุมชน 20,000.00 11,200.00 
106. โครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  5,000.00 ไม่ใช้งบประมาณ 
107. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของ อบต. - ไม่ใช้งบประมาณ 
108. โครงการประชุมแลกเปลี่ยนข้อมูลและวิเคราะห์ชุมชน 30,000.00 22,000.00 
109. อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง-
ส่วนท้องถ่ิน 

30,000.00 30,000.00 

รวม 109 โครงการ 30,206,535.00 28,463,853.85 

โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัติฯ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. โครงการจัดการท่องเท่ียวเชิงเกษตรและวัฒนธรรม 20,000.00 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบริหารจัดการการท่องเท่ียวชุมชนสู่ความย่ังยืน 10,000.00 
3. โครงการอบรมเครือข่ายเกษตรกรรมย่ังยืนตำบลแม่ทา  15,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติของประชาชน 
4. โครงการป้องกันเยาวชนวัยใสในโรงเรียนวัดห้วยทราย 10,000.00 
5. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 10,000.00 
6. การดำเนินงานตามแนวทางโครงการตามพระราชดำรด้ิานสาธารณสุข หมู่ที่ 4 บ้านห้วยทราย 20,000.00 
7. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การทำงานคณะกรรมการศนูย์พัฒนาครอบครัวตำบลแม่ทา 15,000.00 
8. โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัว 10,000.00 
9. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะทำงานศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลแม่ทา 10,000.00 
10. โครงการเสริมพลังพ่ี ส่งพลงัน้อง เยาวชนตำบลแม่ทา 8,400.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
11. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  171,345.00 
12. โครงการป้องกัน บำบัดและแก้ไขปัญหายาเสพติด  20,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
13. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) 55,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
14. ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภาอบต.แม่ทา 50,000.00 

รวม 14 โครงการ 424,745.00 
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สรุปผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ
ทั้งหมด 

โครงการ
อนุมัติ 

อนุมัติงบประมาณ 
โครงการ
เบิกจ่าย 

เบิกจ่าย
งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 51 13 4,558,225.00 11 3,081,430.00 
2. การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 42 4 178,500.00 4 178,500.00 
3. การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

12 12 159,000.00 7 77,550.00 

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 65 48 14,678,090.00  35 14,148,929.88 
5. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

10 8 313,145.00 4 69,682.00 

6. การอนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

10 7 159,000.00 7 155,675.00 

7. การบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

13 12 255,000.00 9 105,550.00 

8. การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 25 19 12,217,320.00 14 9,373,736.97 

รวม 228 123 32,413,280.00 91 27,191,053.85 

 
ฉ. ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

1) อบต.ไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/ กิจกรรม 
2) อบต.มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการ  ของประชาชนในชุมชนได้

ท้ังหมด 
3) อบต.ต้ังงบประมาณในการดำเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมาก

เกินไป ทำให้ต้องมีการโอนงบประมาณรายจ่าย(โอนเพิ่ม/โอนลด และต้ังจ่ายรายการใหม่) 
4) หลายโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นโครงการต่อเนื่องทุกปี ท้ังนี้มีการเปล่ียนถ่ายอำนาจผู้ท่ีทำหน้าท่ี

ขับเคล่ือนงาน อาทิเช่น สภาเด็กและเยาวชนตำบลแม่ทา ชมรมผู้สูงอายุ จึงไม่มีความต่อเนื่องในการดำเนิน
โครงการ ขาดความเช่ือมโยงความสัมพันธ์และการทำงานระหว่างรุ่นสู่รุ่น 

 
ช. ข้อเสนอแนะ 

1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานการณ์คลังในการพิจารณาโครงการ/
กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดำเนินการได้
ในปีงบประมาณนั้น 

3) ควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลด
ปัญหาในการโอนเพิ่ม/โอนลด โอนต้ังจ่ายรายการใหม่ 

4) สำหรับหน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนจากอบต. และยังไม่ได้ดำเนินการโครงการ เห็นควรให้อบต.เร่งรัดให้
หน่วยงานนั้นดำเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอรับเงินอุดหนุนให้ทันภายในปีงบประมาณนั้น 
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5) โครงการท่ีไม่ได้ดำเนินการทันในปีงบประมาณนั้น ให้เจ้าของโครงการ/หน่วยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนช้ีแจง
เหตุผลให้ทางอบต.ทราบเพื่อประกอบการพิจารณาให้ความเห็นชอบอนุมัติงบประมาณสำหรับโครงการนั้น 
ในปีงบประมาณถัดไป 

6) บางโครงการวัตถุประสงค์ของการดำเนินงานได้เปล่ียนแปลงไป อาทิเช่น โครงการสรงน้ำพระธาตุ                 
ซึ่งเป็นการอุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลแม่ทา เห็นควรพิจารณาทบทวนการสนับสนุนงบประมาณ เนื่องจาก
วัตถุประสงค์หลักของโครงการดังกล่าวเป็นไปเพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
หากแต่ปัจจุบันเป็นไปในลักษณะการจ้างจัดงาน ซึ่งผิดแผกไปจากวัตถุประสงค์หลักของโครงการ 
 

 ท้ังนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือส่วนราชการต่างๆท่ีเกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือความประสงค์จะเสนอ           
ความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา สามารถติดต่อสอบถามข้อมูล
เพิ่มเติมได้ท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา หรือแจ้งผ่านผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล-        
แม่ทาทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 
 

*********************** 
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ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลเพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 
 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 
– 2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าท่ีในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  ท้ังนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดข้ึน ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปล่ียนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำ
งบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การ  
บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไทยแลนด์ 4.0  
และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เพื่ อความสอดคล้องแผนพัฒ นาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี  3)  พ.ศ.2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15  พฤษภาคม  2562  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     
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 1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา เมื่อวันท่ี 24 ตุลาคม 2562 เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 17 84.77 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.89 84.44 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.78 91.73 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 9 90.00 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10 9.11 91.11 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.89 88.89 
 3.4 วิสัยทัศน์  5 4.78 95.56 
 3.5 กลยุทธ์   5 4.56 91.11 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 4.67 93.33 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 4.78 95.56 
 3.8 แผนงาน  5 4.56 91.11 
 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 4.44 88.89 

รวมคะแนน  100 88.67 86.98 
 
 1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 

20 17 84.77  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้  ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง
การเลือกต้ัง ฯลฯ 

3 2.67 88.89  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น  เขตการปกครอง การ เลื อก ต้ั ง  ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร 
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

2 1.67 83.33  

1 .3  ข้อมู ล เกี่ ยวกับ สภาพท างสั งคม  เช่ น 
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด 
การสังคมสงค์เคราะห์  

2 1.67 83.33  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เช่น 
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.67 83.33  



24 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 .5  ข้อมู ล เกี่ ย วกั บ ระบบ เศ รษฐกิ จ  เช่ น 
การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ การ
บริการ การท่อง เที่ ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

2 1.67 83.33  

1.6 ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น  การนับ ถือศาสนาประเพณี  และงาน
ประจำปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้า
พ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

2 1.78 88.89  

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ 
ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

2 1.78 88.89  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 1.56 77.78  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถ่ินโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถ่ินตาม
อำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

3 2.56 85.19  

รวม 20 17 84.77  
 
 1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.89 84.44  
 2.1 การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง 

ค วาม ส อ ด ค ล้ อ ง ยุ ท ธศ าส ต ร์ จั งห วัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

5 4.22 84.44  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนา
ท้องถ่ิน 

3 2.33 77.78  

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ

3 2.78 92.59  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 
2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

3 2.33 77.78  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ่งที่ เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

3 2.78 92.59  

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒ นาในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อ
การดำเนินงานได้แก่ S-Strength(จุดแข็ง) 
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat(อุปสรรค) 

3 2.44 81.48  

รวม 15 16.89 84.44  
 

 1.4 ยุทธศาสตร์ 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 60 54.78 91.73  
  3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลแม่ทา 
สอดคล้อ งกั บ สภ าพ สั งคม  เศ รษ ฐกิ จ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

10 9 90.00  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่ งแวดล้อมของท้องถ่ิน และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา

10 9.11 91.11  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

เศ รษ ฐกิ จ และสั งค ม แห่ งช า ติ    แล ะ 
Thailand 4.0 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้อ งกับ แผน พัฒ นากลุ่ มจั งห วัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล  หลักประชารัฐ   แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 8.89 88.89  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนา 

5 4.78 95.58  

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที่ ต้ องทำตามอำนาจหน้าที่ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจน
ในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

5 4.56 91.11  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน 

5 4.67 93.33  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลแม่ทาซึ่งเกิดจากศักยภาพ
ของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 

5 4.78 95.56  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หน่ึงหรือแผนงานที่ เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้ วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการ
พัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4.56 91.11  

 
 

3.9 ความ เชื่ อม โยงของยุทธศาสตร์ ใน
ภาพรวม 

5 4.44 88.89  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถ่ินที่ เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
/แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต
จังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

 รวม 60 54.78 91.73 
 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 – 
2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมี
การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น            
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ.2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา          
โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  ท่ี มท 0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15  พฤษภาคม 2562 เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   

   
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทา เมื่อวันท่ี 24 ตุลาคม 2562 เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.78 87.78 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ  
10 9.11 91.11 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

10 9.33 93.33 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9 90.00 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 53.89 89.81 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.67 93.33 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.56 91.11 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ัง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.44 88.89 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.78 95.56 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 5.5 เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 4.67 93.33 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4.33 86.67 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.78 95.56 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 80.00 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.33 86.67 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 4.67 93.33 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
5 4.44 88.89 

 5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.22 84.44 
รวมคะแนน  100 90.11 90.41 

 
 2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis / 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม
, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 8.78 87.78  

รวม 10 8.78 87.78 
 
 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
สี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้
วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวน
โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตน่ัง

10 9.11 91.11  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

เองว่าเป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มี
จำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนา
ท้องถ่ินตามอำนาจหน้าท่ีที่ได้กำหนดไว้ 

2.2  วิ เคราะห์ ผลกระทบ/สิ่ งที่ ก ระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ 
(Qualitative) 

รวม 10 9.11 91.11 
 
 2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประ เมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคๆ มาใช้
เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ น้ันๆ ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณ ะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบั ติ
ราชการตามที่บรรลุ วัตถุประสงค์  และ
เป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

3.2  วิ เค ราะห์ ผลกระทบ/สิ่ งที่ ก ระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) 

10 9.33 93.33  

รวม 10 9.33 93.33 
 
 
 
 2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้าน
ต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดย
ใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 

10 9 90.00  

รวม 10 9 90.00 
 
 2.6 โครงการพัฒนา 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ทาในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 60 53.89 89.81  
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่ กำหนดไว้ ชื่ อโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4.67 93.33  

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มี วัตถุประสงค์ ชั ดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4.56 91.11  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที่ อยากให้ เกิ ด ข้ึนในอนาคตเป็ น

5 4.44 88.89  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะทำที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใคร
คื อกลุ่ ม เป้ าห มายของโค รงการ  ห าก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่า ใค รคื อกลุ่ ม เป้ าหมายห ลัก  ใค รคื อ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง 
ย่ังยืน 

5 4.78 95.56  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึด
คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจัง
ใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมาย
ระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้น
กับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) 
การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 4.67 93.33  

 5 .6  โค ร ง ก าร มี ค ว าม ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ 5 4.33 86.67  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับ เปลี่ ยน โค รงสร้าง เศรษฐกิ จ  ไปสู่  
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จ า ก ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น ป ร ะ เท ศ ด้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทค โน โล ยี  ค วามคิ ดสร้ างส รรค์  แล ะ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
กำหนดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถ่ิน
เสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจาก
กันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถ่ินต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดข้ึนที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 4.78 95.56  

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ย่ังยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถ่ินมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นท้องถ่ินที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

5 4 80.00  

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ

5 4.33 86.67  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

ได้ แก่  (1) ความประหยัด  (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล  (Effectiveness) (4 ) ค วาม
ยุ ติ ธ ร ร ม (Equity) (5 ) ค ว า ม โป ร่ ง ใ ส 
(Transparency) 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์                

5 4.67 93.33  

 5 .11 มี การกำหนด ตัวชี้ วั ด  (KPI) แล ะ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
ม ีก า ร ก ำ ห น ด ด ัช น ีชี ้ว ัด ผ ล ง า น (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่ เกิดที่สิ่ งที่ ได้ รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4.44 88.89  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับ วัตถุประสงค์หรือ
ม าก ก ว่ า วัต ถุ ป ร ะ ส งค์  ซึ่ ง ก า ร เ ขี ย น
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได้ และมี ค วาม เฉพ าะ เจ าะจ ง  ในการ
ดำ เนินงานตาม โค รงการ  (2 ) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) 
ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.22 84.44  

รวม 60 53.89 89.81 
 

************************** 




